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Genel Bilgiler

Giris
Ozdegerlendirme raporu (ODR) Egitim Fakiilteleri Akreditasyon Kurulu (EFAK) ve
degerlendirme takiminca EPDAD degerlendirmelerinde kullanilmak iizere, kurum tarafindan

hazirlanir. Bu belgede ODR hazirlanirken uyulacak kurallar, agiklamalar, neriler ve ODR sablonu
yer almaktadir.

Icerik
Ozdegerlendirme raporu, program ve kurumun EPDAD tarafindan niteliksel ve niceliksel

degerlendirmesi icin gereken bilgileri saglamaya yoneliktir. ODR bu belgede verilen sablona gore
yazilmali ve istenilen tiim bilgileri igermelidir.

Her program icin ayr1 bir ODR hazirlanmalidir. ikinci 6gretim programlari i¢in normal dgretim
programlarindan ayr1 bir ODR hazirlanmalidir. Her rapor su {i¢ boliimden olugmalidir:

(1) Ana Boliim,
(2) EK | (Programa Iliskin Ek Bilgiler),
(3) Ek Il (Kurum Profili).

Ek I1, bir kurumda degerlendirilecek tiim programlar i¢in ortak olmak zorundadir.

Ek Belgeler
ODR ile birlikte, degerlendirilecek egitim programuiyla ilgili asagidaki ek belgeler de sunulmalidir:

1. Programin tanittiminin, ders igeriklerinin ve kuruma iliskin diger bilgilerin yer aldig1
tiniversite katalogu,

2. Programin tanitimina iliskin kurumeca hazirlanmis her tiirlii yayn,

3. Program bilgilerini igeren internet adresi.

Format ve Hazirhk

Su anda okumakta oldugunuz Genel Bilgiler boliimiinden hemen sonra verilen sayfa, ODR'nin
kapak sayfasi olarak kullanilmalidir. Bu kapak sayfasinda program adi, {iniversite katalogunda,
not belgelerinde, diplomalarda ve degerlendirme bagvurusunda kullanildig: sekliyle yer almalidir.

ODR yaziminda bu belgede yer alan kdseli parantez isaretleri ve icindeki ifadeler, programa uygun
terimlerle yer degistirilmelidir. Ornegin, ODR'nin kapak sayfasindaki [Programin Adi] silinip
yerine degerlendirilen programin tam adi yazilmalidir.

Su anda okumakta oldugunuz belgenin kendi kapak sayfas1 ile Genel Bilgiler boliimii ODR’de yer
almamalidir. Benzer bigimde, her baslik ve alt basliga iliskin agiklamalara da hazirlanan ODR’de
yer verilmemelidir.

ODR, gerektiginde A4 kagida basilabilecek sekilde pdf formatinda hazirlanmali ve EPDAD'a
yalnizca elektronik ortamda gonderilmelidir. EK-11 (Kurum Profili) disindaki tiim ekler (EK 1) ana
rapor dosyasmin icinde olmalidir. Universite, ilgili fakiilte ve bu fakiiltede yiiriitiilen tiim
programlara iliskin bilgilerin verildigi Ek II (Kurum Profili) boliimii ana rapor ile ayn1 formatta
fakat ayri bir dosya olarak hazirlanmalidir.

ODR'de kullanilan tablolardaki tiim kutular (gdlgeli taranmuslar hari¢) gegerli verilerle
doldurulmalidir. Goélgeli taranmis kutulara herhangi bir veri girisi yapilmamalidir. Veri girisi
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yapilmast gereken kutulardaki veriler tanimli degilse (6rnegin, o yi1l mezun verilmemisse)
isareti kullanarak belirtilmelidir.

Raporun Teslimi ve Dagitina

Hazirlanan ODR ve ekleri degerlendirmeye basvurulan yil icin EPDAD internet sitesinde
(http://www.epdad.net) ilan edilen son basvuru tarihine kadar adresi asagida belirtilen EPDAD
Ofisine elektronik ortamda (CD, flash bellek, vb.) ulagtirilmalidir.

EPDAD

.o

Ogretmenlik Egitim Programlart Degerlendirme ve Akreditasyon Dernegi
Merdivenkoy Mah, Karaman Sk.

No: 2 K:2/5, Kadikdy/Istanbul

34732

ODR ve eklerinin kurumlarin belirleyecekleri bir sunucu iizerinden indirilebilecek sekilde
EPDAD’a ulastirilmas1 da miimkiindiir. Bu durumda raporlarin ve eklerin indirilmesi ile ilgili
gerekli tiim bilgiler yukarida belirtilen tarihe kadar asagidaki e-posta adresine iletilmelidir.

epdad@epdad.org

On incelemesi yapilan, format ve/veya igerik eksikligi goriilen ODR’lerin kisa siire iginde
tyilestirilmesi istenebilir. Bu durumda, iyilestirmesi yapilan ODR’lerin ayni sekilde elektronik
ortam kullanilarak EPDAD'a iletilmesi gerekmektedir.

ODR hazirlanmasi ile kurum ziyaretinin gergeklestirilmesi arasinda gegen zamanda yeni bilgi veya
belgelerin ortaya ¢ikmasi durumunda, bunlar aym sekilde elektronik ortam kullanilarak EPDAD
Ofisine iletilir. Belgeler ilgili kurullara ve/veya takim iiyelerine EPDAD Ofisi tarafindan
ulastirilir.

Degerlendirme takimlarmin kurulmasindan sonra, ODR’nin takim iiyelerine dagittmi EPDAD
Ofisi tarafindan yapilacaktir.

Gizlilik
ODR'de yer alan bilgiler, yalmizca EPDAD’1n ve degerlendirme takiminim kullanimi icindir. ilgili

kurumun izni olmaksizin tigiincii kisilere aktarilamaz. Ancak, kurumun adindan arindirilarak
EPDAD egitimlerinde ve yayinlarinda kullanilabilir.

Ozdegerlendirme Raporu Sablonu

ODR’de kullanilacak sablon, bir sonraki sayfadan itibaren baslamaktadir. Sayfa altliklarinda
verilen EPDAD - Ozdegerlendirme Raporu ifadesi [Universitenin adi] [Programin Adi]
Ozdegerlendirme Raporu ([Tarih]) ile degistirilmelidir.

Genel degerlendirmelerde, bu sablona titizlikle uyulmasi gerekmektedir. Higbir baslik ya da alt
baslik atlanmamali, tablolar, altlarinda verilen aciklamalar dogrultusunda doldurulmalidir.

Ara degerlendirmelerde ve kanit goster degerlendirmelerinde sablonun A. Programa iliskin
Genel Bilgiler boliimii eksiksiz kullanilmali; B. Degerlendirme Ozeti, EK | — Programa ligkin
Ek Bilgiler ve Ek Il — Kurum Profili béliimlerinin sadece A.5. Onceki Yetersizliklerin ve
Gézlemlerin Giderilmesi Amaciyla Alinan Onlemler alt béliimiinde yer alan yetersizlikler ve
gozlemlerle ilgili bilesenlerine yer verilmelidir.
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EPDAD
OZDEGERLENDIiRME RAPORU

[Programin Adi]

[Universitenin Adi]

[Adres]

[Tarih]
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OZDEGERLENDIRME RAPORU
[Programin Adi]
[Universitenin Adi]

A. Programa Iliskin Genel Bilgiler

1. lletisim Bilgileri

Program degerlendiricisinin ziyaret dncesi iletisim kuracagi sorumlu kisiyi (Bolim baskani ya da
onun tayin edecegi birisi) belirtiniz; ad, adres, telefon ve faks numaralar1 ve e-posta adresini
veriniz.

2. Program Bashklar

Opsiyonlar dahil olmak tizere, transkriptlerde (6grenci not durum belgelerinde) ve diplomalarda
yer aldig1 bigimde, program cergevesinde verilen tiim derecelerin adlarini yaziniz ve gerekli
acgiklamalar1 veriniz.

3. Programn Tiirii

Programin tiirlinii (normal 6gretim, ikinci 6gretim gibi) belirtiniz.

4. Programdaki Egitim Dili

Program yiiriitiirken kullanilan egitim dilini (Tiirkge, Ingilizce, % 30 Ingilizce, vb.) veriniz.

5. Programin Kisa Tarihcesi ve Degisiklikler

Programin kisa bir tarihgesini veriniz ve programda yapilan biiyiik ¢apli son degisiklikleri (daha
once EPDAD degerlendirmesinden ge¢mis programlarda son degerlendirmeden itibaren olanlara
agirlik vererek) agiklayiniz.

6. (::)nceki Yetersizliklerin ve Gozlemlerin Giderilmesi Amaciyla Alinan
Onlemler

Bundan onceki en son (genel degerlendirme veya ara degerlendirme veya kanit goster
degerlendirmesi) sonucunda programda EPDAD tarafindan bazi yetersizlikler ve/veya gozlemler
bildirildiyse, bunlar1, en son EPDAD degerlendirme raporunda yer aldig sirasin1 degistirmeden,
teker teker yaziniz ve her birinin giderilmesi i¢in alinan dnlemleri ayr1 ayr1 belirtiniz. Bir 6nceki
degerlendirme sirasinda tiim programlar ic¢in ortak olarak saptanmis yetersizlikler ve/veya
gozlemler varsa, bunlardan da her programa ait 6zdegerlendirme raporunda ayri ayr1 soz
edilmelidir. Program EPDAD tarafindan ilk kez degerlendirilecek ise, bu alt boliimde sadece bu
durumu belirtmeniz yeterlidir.
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B. Degerlendirme Ozeti

1. Ogretimin Planlanmasi, Uygulanmasi ve Degerlendirilmesi
1.1. Amac ve Hedefler

Egitim programlarinin amaglarin1 ve bu amaglarin gergeklesebilmesi icin ulasilacak hedefleri
belirtiniz (Amaglar, 6grenme sonuglar1 olarak ifade edilmeli ve Olgiilebilir olmalidir).
Programlarin amaglar fakiiltenin vizyonu ve misyonunun 1s1gindaki 6gretmen egitimi ile uyumlu
mudur? Program amaglariyla Tirkiye 6zel alan yeterlikleri arasindaki iliskiyi gosteren bir matris
hazirlayiniz.

1.2.  Egitim ve Ogretim Programlan

Basvuru yapan her program igin lisans egitim programini belirtiniz (EK 1.1). Ders 6gretim
programlart (ayrintili ders igerikleri veya planlari, 6devler ve degerlendirmeleri) lisans
programinda yer alan amaglara ulasmayi nasil sagliyor? Ogretim programi diginda program
amaglarina ulagsmak i¢in ne tiir etkinlikler (konferans, gezi-gézlem vb.) yapiliyor? Aciklayiniz.

1.3.  Ogretim Programimin icerigi ve Diizenlenmesi

Ogretim programlarinin amaglar1 nasil gergeklestirdigini ve 6grencilere gerekli biligsel, duyussal
ve psikomotor becerileri kazandirmada amaglarin ne kadar, ne yonde gergeklesebildigini
aciklayiniz. Ozellikle mesleki yeterliklerin ders 6gretim programlarinda nasil ele alindigini ve
uygulama okullarinda nasil uygulandigini ve gelistirildigini belirtiniz.

Her derse ait ders izlencelerini veriniz. Ders izlenceleri i¢in kullanilacak format her ders i¢in ayn1
olmali, verilen bilgi ders basina iki sayfay1 gecmemeli ve asagidaki hususlari icermelidir:

Boliim, kod ve ders adi

Zorunlu/segmeli ders bilgisi

Dersin kredisi ve/veya AKTS kredisi

Ders (katalog) igerigi

Onsart(lar)

Ders kitabr (kitaplar1) ve/veya diger gerekli malzeme
Dersin amaglar1

Dersin 6grenme ciktilar

Islenen konular

Dersin meslek egitimini saglamaya yonelik katkisi
Dersin 6grenme ¢iktilarinin program ¢iktilari ile olan iligkileri
Bu tanim1 hazirlayan kisi(ler) ve hazirlanma tarihi

1.4.  Ogretme-Ogrenme ve Ogrenci Degerlendirme Siireclerinin Niteligi

Programdaki her bir ders igin kullanilan 6gretim yontemleri ve lgme-degerlendirme tekniklerini
aciklaymniz. Ogretme-dgrenme siirecleri ile degerlendirme siiregleri arasindaki baglantiy:
gosteriniz. Her dersin amaglari ile derste saglanan 0grenme yasantilari arasindaki baglantiy1
gosteriniz.

Bu amagla donem i¢i ve son degerlendirmelerini (ara ve donem sonu sinavlari ile 6devler, projeler,
uygulamalar vb.) nasil yaptiginizi kisaca aciklaymniz. Degerlendirme sonucundaki basari
durumunu (mutlak sistem, kredili sistem ve yonetmelik esaslarini belirterek) yaziniz.
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1.5. Boliim 1 Hakkinda Degerlendirme
2. Ogretim Elemanlar1 ve Yetistirilmesi

2.1. Ogretim Elemanlarinin Sayilari ve Nitelikleri

Ogretim elemani sayisin1 veriniz. Ogretim kadrosunun analizini yapimiz (EK 1.2).

Tam zamanl ve iicretli gérevlendirme durumlar ile unvanlar1 ve 6teki degiskenleri belirtiniz.
Cinsiyet orani, yas gibi ilgili diger bilgileri veriniz (EK 1.3).

Ogretim elemanlarin verdikleri dersler ile deneyim ve uzmanlik alanlari arasinda baglanti
kurarak yorum yapiniz.

Her bir program igin 6gretim iiyesi/Ogrenci, 0gretim elemani (arastirma gorevlisi digindaki
elemanlar)/6grenci oranlarini veriniz.

Ogretim elemanlarinin  dgretmen egitimi ve alan egitimi ile ilgili arastirmalarinin nasil
desteklendigini anlatiniz.

Ogretim elemanlarinin haftalik ders yiiklerini veriniz (EK 1.4).

Programu yiiriiten boliimdeki tiim 6gretim tyelerinin, gretim gorevlilerinin ve ek gorevli 6gretim
elemanlarinin 6zgegmislerini veriniz. Ozge¢misler ayn1 formatta olmali, verilen bilgi kisi basina
lic sayfay1 gegmemeli ve en az asagidaki hususlari icermelidir:

Adi, soyadi ve linvani

Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile)

Kurumdaki hizmet siiresi, ilk atama tarihi ve terfi, tinvan ve tarihleri
Diger is deneyimi (egitim, sanayi, vb.)

Danismanliklari, patentleri, vb.

Son bes yildaki belli basl yaynlari

Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar

Aldig: odiiller

Son bes yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler

Son bes yildaki mesleki gelisim etkinlikleri

2.2.  Ogretim Elemam Yetistirme

Ogretim elemanlarinin dgretme ve 6grenme agisindan meslek gelisimlerine yardimer mevcut
yollar1 6zetleyiniz. Bilgi teknolojilerine ulasim, ulusal ve uluslararasi konferanslara ve bolim igi
seminer etkinliklerine katilimin saglanmasi hakkinda bilgi veriniz. Bunlara yonelik 6diil ve tesvik
sistemlerini agiklayiniz.

2.3. Boliim 2 Hakkinda Degerlendirme

3. Ogrenciler: Ogrenci Ahmi, Gelisimi ve Basarisi, Destek ve Rehberlik
Hizmetleri

3.1.  Ogrenci Ahm

Program kontenjani ve son bes yilda kaydolan 6grencilerin, YKS/LYS taban ve tavan puanlarini
(EK 1.5.1), dgrencilerin programi tercih siralarimi (kaginei tercihleri oldugunu), yatay gegis, dikey
gecis ve ¢ift anadal bilgilerini belirtiniz (EK 1.5.2).

Son bes yildaki kayitli toplam 6grenci sayinizi (birinci ve ikinci 6gretim, cinsiyet degiskenlerine
gore) ve d6grenci ve mezun sayilarimi belirtiniz (EK 1.5.3).
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Bu verileri diger egitim fakiiltelerinin esdeger programlariyla karsilastirarak Tirkiye 6l¢egindeki
yerinizi ve gelisiminizi gosteriniz (Ozel yetenek sinavi ile 6grenci alan programlar harigtir).

3.2.  Ogrencinin Gelisimi ve Basarisi

Her program igin;

Basar1 oranlarini,

Ogretimi tamamlama siiresi ortalamasini,

Ogrencilerin derslere devami konusundaki yorumlarinizi ve en diisiik ve en yiiksek devam oranli
dersler i¢in devamsizlik oranlarini veriniz.

3.3. Ogrencilere Destek ve Rehberlik Hizmetleri

Yeni 6grencilerin ilk yili ve uyumu i¢in yapilan diizenlemeleri agiklayimiz.

Ogrenciler icin mevcut kisisel rehberlik ve akademik danismanlik sistemlerini aciklaymiz.
Basarisi diisiik 6grenciler i¢in ne gibi yardimci 6nlemler alindigini belirtiniz. Yaz okullari (varsa)
hakkinda doniit vermeye iliskin diizenlemeleri a¢iklayiniz.

3.4. Boliim 3 Hakkinda Degerlendirme

4. Fakiilte-Okul Isbirligi

4.1. Uygulama Okullar1 ve Fakiilte Okul-Isbirligi Diizenlemeleri

e Uygulama okullariin sayisini, tlirlerini belirtiniz.

e Bu okullarin se¢iminde kullandiginiz dlgiitleri listeleyiniz.

e Her programda uygulama Ogretim elemani-6gretmen adayr ve uygulama o6gretmeni-
O0gretmen aday1 oranlarini veriniz.

e Fakiilte-okul isbirligi i¢in yapilan yonetsel diizenlemeleri agiklayiniz.

e Fakiilte-okul isbirligini gelistirmek amaci ile son ti¢ yilda yapilan etkinlikleri siralayiiz.

e Uygulama 6gretmenlerinin egitiminin nasil gerceklestirildigini ve uygulama 6gretmenleri
icin saglanan olanaklar1 (6rnegin, 6demeler, mezuniyet sonras1 programlar, liniversite
sosyal etkinlikleri vb.) belirtiniz.

4.2.  Ogrencilerin Uygulama Okullarindaki Gelisimlerinin izlenmesi

Ogrencilere okullarda destek verme ve yardime1 olmak amaciyla yapilan etkinlikleri agiklayiniz.

4.3. Boliim 4 Hakkinda Degerlendirme

5. Ogrenme Kaynaklari: Tesisler, Kiitiiphane ve Donanim

5.1. Tesisler ve Donanimlari

Ders 6gretim mekanlarini, fen laboratuvarlari, miizik ve sanat atdlyeleri gibi 6zel mekanlari say1
ve biyiikliiklerini gbz oniinde bulunduracak sekilde agiklayiniz (EK 1.6).

Ogrencilerin ulasabilecegi kitaplar ve dergiler, egitim/dgretim teknolojisi (gorsel ve isitsel destek),
bilgisayar becerilerinin gelistirilmesi i¢in kaynaklar hakkinda bilgi veriniz ve yorum yapiniz.
Egitim ve 6gretimde yardimet olan teknik ve idari personelin sayisini veriniz.

Kiitiiphanedeki kaynaklarin 6gretimi ne 6l¢iide destekledigi hakkinda bilgi veriniz ve yorum
yapiniz.
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5.2. Tesislerin Kullanim
Tesislerin 0grencilere verilen egitimin niteligine nasil katkida bulundugunu (kapasite kullanimi da
belirterek) agiklayimiz.

5.3. Boliim 5 Hakkinda Degerlendirme

6. Yonetim

6.1. Yonetim

Varsa, fakiilte ve program bazinda 6zel sorumluluk gerektiren gorevleri ve ¢alisma gruplari ya da
komiteler gibi yonetsel i¢ diizenlemeleri agiklayiniz.

6.2. Kaynaklarin Kullanimi

Kadro ile mali kaynaklarin etkin kullanimi1 ve programlar arast dagilimi konusunda yorum yapiniz.
Eleman alma ile ilgili fakiilte politikalarini ve dlgiitlerini agiklayiniz.

6.3. Yonetim-Ogretim Elemam-Ogrenci Iliskileri

Yénetim-personel-dgrenci iliskilerini agiklaymmz. Ogrenci temsilcilerinin yonetim ile iliskisi,

yonetime katilim1 konusunda yapilan uygulamalar1 agiklayiniz.

6.4. Boliim 6 Hakkinda Degerlendirme

7. Kalite Guivencesi

7.1. Kalite Giivencesi

Universite ya da fakiilte biinyesinde, yazili olarak ortaya konmus kalite politikalar1 ve buna bagl
diizenlemeler var midir? Bu konularda bir orgiitsel yapilanmaya gidilmis midir? Aciklayiniz.
Derslerin degerlendirilmesi, 6grencilerin dersleri ve 6gretim elemanlarin1 degerlendirmeleri,
Ogretim elemanlarinin sec¢imi, gorev siiresinin uzatilmast ve yiikseltilmesine iliskin dlgiitler,
Ogrenci basarilar1 ve bu konulara iliskin sistematik veri derleme ve degerlendirme siire¢lerini
anlatiniz.

7.2. Boliim 7 Hakkinda Degerlendirme
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Ek | — Programa iliskin Ek Bilgiler

EK 1.1 Lisans Egitim Programm
[Programin Adi]

Kategori (Kredi ya da AKTS Kredisi)
(3).(4).(5)

Ogretmenlik
Meslek
Bilgisi
Onemli

diizeyde
uygulama
icerenlere (V)
koyunuz

Ders Ogretim
Ders Adi®V Dili Genel

Alan | ...
Kodu @ Kiltiir Diger

Bilgisi| ~ ¢

1. Yaryil

2. Yariyil

3. Yaryil

4. Yaryil

5. Yariyil
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Kategori (Kredi ya da AKTS Kredisi)
(3.4).5)

Ogretmenlik
Meslek
Bilgisi
Onemli
diizeyde

uygulama
icerenlere

(1) koyunuz

- Ogretim
Ders Adi?¥ Dili Genel

Alan | ...
Kodu 2 Kiltiir Diger

Bilgisi| ~ g

6. Yariyil

7. Yariyil

8. Yanyil

PROGRAMDAKI KATEGORI TOPLAMLARI®
Mezuniyet icin Toplam Kredi/AKTS |
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI
Toplamlar bu satirlardan En diisiik kredi/AKTS kredisi
en az birini saglamalidir En diigiik yilizde

Notlar:

(1) Oésretim dili Tiirkce olmasa bile ders adin Tiirkce yaziniz.

(2) Ogsretim dilini yaziniz.

(3) Ogrenci basart hesaplamalarinda kredi ve AKTS kredisinden hangisi kullaniliyorsa, bu tabloda
sadece onu kullaniniz.

(4) Yukaridaki kategoriler icin derslerin EPDAD Olciitlerini saglama kontrolii EPDAD degerlendiricisi
tarafindan ODR'de yer alan ders izlenceleri ve kurum ziyareti sirasinda egitim malzemeleri ve 6grenci
calismalari incelenerek yapilacaktir.

(5) Bir ders birden fazla kategori ile ilgili ise, dersin toplam kredisi bu kategoriler arasinda tam sayilar
kullanilarak dagitilabilir.

(6) Diger: Yukaridaki 3 kategoriye girmeyen konular. Ornekler: Bilgisayar, bireysel beceri gelistirmeye
yonelik se¢cmeli dersler Vb.

(7) Toplamlar hesaplanirken zorunlu derslerin hepsi, se¢meli derslerin ise, yalnizca egitim planinda yer
aldigr say1 kadart kullanmilmalidir.
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EK 1.2 Akademik Personel Sayilari

[Degerlendirilen Programin Adi]

Akademik Y11®:

o Toplam
Adet TZE’ye
TZ YZ TZE® Oranl}(]“)
Yonetici®

Ogretim Uyeleri

Ogretim Goérevlileri

Ek Gorevliler

Aragtirma Gorevlileri
Teknisyenler/Uzmanlar
Diger Idari Gorevliler
Diger®

Kayith Lisans Ogrencileri”)
Kayith Lisansiistii Ogrencileri®”

Hem fakiilte, hem degerlendirilen her program igin ayri ayri doldurunuz.

Notlar:

(1) Bu tabloya, basvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmalidwr. Kurum
ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmig bir stiriimii takim iiyelerine sunulmaldr.

(2) TZ: Tam zamanh, YZ: Yart zamanl, EG: ek gorevli

(3) Arastirma goreviileri icin 1 TZE haftalik 20 saate karsilik gelmektedir. Lisans ve lisanstistii 6grenciler
icin, 1 TZE, aldiklar: tiim dersler dahil olmak iizere, 15 krediye karsilik gelmektedir. Ogretim iiye ve
gorevlileri igin 1 TZE fakiilte tarafindan tammlanacaktir.

(4) Her kategorideki TZE'yi, ogretim tiyesi, dgretim goreviisi ve ek gorevii TZE toplamina béliiniiz.
Yoneticileri dahil etmeyiniz.

(5) Hem yoneticilik, hem ogretim iiyeligi yapan kisileri, harcadiklar: zaman oraminda her iki kategoriye
de, yiiklerinin toplami 1 TZE olacak sekilde yaziniz.

(6) Farkl bir kategori s6z konusuysa bunu belirtiniz veya bos birakiniz.

(7) Hazirlik okulu harig.
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EK 1.3 Ogretim Kadrosunun Analizi

[Programin Adi]
Mezun Deneyim Siiresi, Y1l Etkinlik Diizeyi (yulas)ek, orta, diistik, yok)
Iz Aldig1 |Oldugu Son
Ogretim Elemanmin Adi® | Unvani C'né)'yet Yas| YZ Son Kurum ve K.amUI .. Bu ) Diger Kurum
EG Derece | Mezuniyet Ozel | Ogretim Kurumdaki Mesleki Arastirmada | V€ Kuruluslara
@ Sektor | Deneyimi .. | Kuruluslarda astirmaca Verilen
Yih - Deneyimi
Deneyimi Danigsmanlikta

Notlar:

(1) Tabloyu programdaki her ogretim iiyesi i¢in doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz.
(2) K: Kadwn, E: Erkek

(3) TZ: Tam zamanl, YZ: Yari zamanl, EG: Ek gérevli
(4) Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasin yansitmalidir
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EK 1.4 Ogretim Elemanlar Yiik Ozeti

[Programin Adi]

Kilavuzun MS Word dosyasi hali icin tiklayiniz.

Ogretim Elemaninin Adt TE’GTI)Z,

Son Iki Dénemde Verdigi Tiim Dersler
(Dersin Kodu/Kredisi/Dénemi/Y1l1)@

Toplam Etkinlik Dagilimi®

Ogretim

Arastirma

Diger®

Notlar:

(1) Tabloyu programdaki her ogretim iiyesi i¢in doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz.

(2) TZ: Tam zamanl, YZ: Yari zamanl, EG: Ek gérevli
(3) Etkinlik diizeyi son 3 yulin ortalamasini yansitmalidir.

(4) Uzun siireli izinleri “Diger” siitununda gosteriniz.
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EK 1.5 Ogrenci Analizleri

EK 1.5.1 Lisans Ogrencilerinin YKS (Yiiksekégretim Kurumlari Smavi) /LYS Derecelerine iliskin Bilgi

YKat};rltn YKS/LYS Puam OSYM/YKS Basart Sirast Tercih Sirasi
Akademik Y11 Kontenjan Pt .
Ogrenci En yiiksek En diisiik En yiiksek En diisiik En Ortanca® En
Sayisi yu 3 yu 3 yiiksek | (Medyan) | diisiik

[I¢inde bulunulan akademik y11]
[1 onceki y1l]
[2 onceki y1l]
[3 dnceki yil]
[4 Onceki yil]

Notlar:

(1) Icinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.

(2) Ortanca, programa kaydolmus olan 6grencilerin tercih siralarina gore en diisiikten en yiiksege dogru siralanmalart halinde tam orta siraya denk diisen
ogrencinin tercih sirasidir. Tam ortaya iki 6grenci diistiigiinde ikisinin ortalamast alinir.

(3) Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir stiriimii takim iiyelerine sunulmalidir.

EK 1.5.2 Yatay Gegis, Dikey Gecis ve Cift Anadal Bilgileri

Programa Yatay Gegis Programa Dikey Gegis | Programda Cift Anadala Baglamus Bagska Bolumlerde Cift Anadala
Akademik Y11®: @ ~ Yapan ~ Yapan Olan Baska Boliimiin Ogrenci Baslamig Olan Program Ogrenci
Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi Sayisi Sayisi

[I¢inde bulunulan akademik
yil]
[1 6nceki yil]
[2 onceki yil]
[3 onceki y1l]
[4 6nceki yil]

Notlar:

(1) Icinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.

(2) Sayilar ilgili akademik yilda gegis yapmus ya da ¢ift anadala baslamis olan 6grenci sayilaridir.
(3) Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmig bir siirtimii takim tiyelerine sunulmalidr.
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EK 1.5.3 Ogrenci ve Mezun Sayilar

Simf @ Ogrenci Sayilar1 © Mezun Sayilar1 @

Akademik Y11® Hazirlik
1. 2. 3. 4, L YL D L YL D

Cinsiyet | K | E | K |E| K| E|K|E|K|E|K|E|K|E|K|E|K|E|K|E|KIE

[icinde bulunulan akademik
vil]

[1 onceki yil]

[2 onceki yil]

[3 onceki yil]

[4 6nceki yil]

Notlar:

(1) Icinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.

(2) Kurumca tamimlanan "sinif” kavramini burada agiklayiniz.

(3) L: Lisans, YL: Yiiksek Lisans, D: Doktora

(4) K: Kadin, E: Erkek

(5) Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir stiriimii takim iiyelerine sunulmalidr.
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EK 1.6 Ders ve Simif Biiyiikliikleri

[Programin Adi]
Son iki En in Tiiri®
Varivilda Kalabalik Dersin Tiird
Dersin Kodu Dersin Adi Y Subedeki
Agilan Sube Orenci ] N
Sayisi & Teorik Uygulama Diger
Sayist

Not: (1) Her dersin olustugu tiirleri yiizde olarak veriniz (%75 Teorik, %25 Uygulama gibi).
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EK 1.8 Diger Bilgiler

Kurum bu béliimii ODR'de yer almasini uygun gorecegi bilgiler i¢in kullanabilir.

Ek Il — Kurum Profili

Degerlendirme takimi, programi yiiriiten boliim yaninda, onun bagli bulundugu fakiilte ve
iiniversite hakkinda baz1 genel bilgilere de gereksinim duyacaktir. Bu bilgiler ODR’ye €k, ayr1 bir
belge olarak Ek Il — Kurum Profili baslig1 altinda hazirlanmalidir. Ek Il belgesi birden fazla
program akreditasyonu i¢in basvuru yapilmis olsa bile, tiim programlar i¢in ortak olmalidir.

I1.1 Kuruma Iliskin Bilgiler
Universitenin adi ve iletisim bilgileri

Kurumun Tiiri

Universitenin ydnetim bi¢imini belirtiniz (devlet ya da vakif).

Universite Ust Yonetim Kadrosu

Rektoriin, rektdr yardimcilariin ve varsa rektor danigsmanlarinin adlari ile gorev dagilimlarin
yaziniz.

Akreditasyon ve Degerlendirme Bilgisi

Universitedeki programlarin akreditasyon ve/veya degerlendirme aldigi kuruluslarin adlari ile en
son akreditasyonlarin/degerlendirmelerin baslangi¢ ve bitis tarihlerini yaziniz.

Ozgorev

Universitenin (varsa) yayimlanmis 6zgorevini yaziniz.

idari Destek Birimleri

Programlarin e8itim amaglarina ulagsmasi i¢in gerekli olan (kiitliphane, bilgi islem, 6grenci islert,
saglik, kiiltiir, kongre, spor, yemekhane, yurt, vb.) destek birimleri hakkinda bilgi veriniz.

I1.2 Fakiilteye iliskin Bilgiler

Genel Bilgi
Programlar1 degerlendirilen fakiiltenin adini1 ve iletisim adresi veriniz.

Dekanin, dekan yardimcilarinin ve varsa dekan danigsmanlarinin adlarini ve gorev dagilimini
veriniz.

Bu belgenin Ek-II boliimiinii hazirlayan kisinin adin1 ve gorevini yaziniz.
Fakiiltede yer alan boliimlerin ve boliim baskanlarinin adlarini veriniz.

Fakiilte dekaninin ve dekan yardimcilarinin ve fakiiltenin tiniversitedeki yerini gésteren bir
organizasyon semasi hazirlayiniz ve semay1 Tablo II-1 Organizasyon Semas1 olarak adlandiriniz.
Semada fakiiltenin bagl oldugu kisilerin tinvanlarini belirtiniz (akademik islerden sorumlu rektor
yardimcist gibi).
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Ozgorev

Fakiiltenin (varsa) yayimlanmis 6zgoérevini yaziniz.

Fakiiltedeki Programlar ve Verilen Dereceler

Fakiiltedeki tiim lisans programlartyla ilgili bilgileri kullanarak Tablo 11-2'yi, tiim lisansiistii
programlari ile ilgili bilgileri kullanarak Tablo I1-3’i ve fakiilte genelinde verilen tiim dereceleri
(lisans-lisansiistii ayrim1 yapmadan) kullanarak Tablo 11-4'i doldurunuz.

Yoneticilere iliskin Bilgiler

I?ekamn, dekan yardimcilarinin ve varsa dekan danigsmanlarinin birer 6zgeg¢misini veriniz.
Ozgecmisler iki sayfay1 gegmemelidir.

Akademik Destek Veren Béliimlere iliskin Bilgiler

Degerlendirilen programlara akademik destek veren tiim boliimler (fakiilte i¢i ve dis1) ile bilgileri
kullanarak, Tablo 11-5'i doldurunuz. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir
stiriimii takim {iyelerine sunulmalidir.

Fakiilte Biitcesi

Fakiiltenin harcamalarini, fakiilte bazinda kullanarak, Tablo II-6'da gosteriniz. Bu bilgi
akreditasyon bagvurusunun yapildig1 yil kullanilmakta olan, ondan bir 6nceki yil gergeklesmis
olan ve bir sonraki yilda 6ngorii olarak verilmelidir. Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun
giincellesmis bir siiriimii takim tiyelerine sunulmalidir.

11.3 Personel ve Personel Politikalar:

Personel ve Ogrenci Sayilar

Fakiiltedeki tiim personelin (tam zamanli, yari-zamanli, ek gorevli) ve 6grencilerin sayisin1 hem
fakiilte icin, hem degerlendirilen her program i¢in, Tablo II-7'yi kullanarak, ayri ayri tablolar
olarak veriniz. Kurum ziyareti baglangicinda bu tablolarin giincellenmis birer siiriimleri takim
iiyelerine sunulmalidir.

Ucretler ve Personel Politikalar

Fakiiltede uygulanan atama ve yiikseltme 6lgiitleri hakkinda bilgi veriniz. Ogretim iiyelerinin
ticretlerinin yer alacagi Tablo 11-8'i doldurulmasi ticretler agisindan zorunlu degildir.

11.4 Ogretim Uyelerinin Yiikleri

Fakiiltede uygulanan 6gretim ylikiine iligskin politikalar1 anlatiniz. Tam zamanli 6gretim tiyesi
yiukiiniin ne oldugunu tanimlayiniz.

11.5 Yar1 Zamanh ve Ek Gorevli Ogretim Elemanlarinin izlenmesi

Fakiiltede gorevlendirilen yar1 zamanli ve ek gorevli Ogretim elemanlarinin izlenmesi ve
degerlendirilmesi i¢in uygulanan politikalar1 yaziniz.

11.6 Ogrenci Kayit ve Mezuniyet Bilgileri

Tiim fakiilte ve degerlendirilecek her program i¢in son bes yila iligskin 6grenci kayit ve mezuniyet
istatistiklerini Tablo 11-9'da veriniz.
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11.7 Kredi Tanim

Normal olarak, bir kredi, haftalik bir ders saatinde (50 dk) ya da 2 veya 3 laboratuvar/pratik
uygulama saatinde yapilan ¢alismalarin egitim yiikiine karsilik gelmektedir. Bir akademik yil,
yarty1l sonu siavlari hari¢ en az 28 haftadan olugmaktadir.

AKTS kredisi ise 6grencilerin bir dersle ilgili tim etkinlikler i¢in harcamalar1 beklenen toplam
zamana endekslenmis kredidir. Genellikle 30 saatlik bir 6grenci yiikii, 1 AKTS olarak kabul
edilmektedir.

Programlarda farkli kredi tanimlar1 kullaniliyorsa, bunlar hakkinda bilgi verilmelidir.

I1. 8 Kabul, Yatay ve Dikey Gegis, Cift Anadal ve Mezuniyet Kosullar:

Bu béliimde verilen bilgiler, fakiiltedeki tiim programlar i¢in gegerli olmalidir. Degerlendirilmek
lizere bagvuruda bulunulan programlardan herhangi biri i¢in bir istisna sdz konusuysa, burada
belirtilmeli, ayrintilar ise, ilgili programin Ozdegerlendirme Raporunda verilmelidir.

Ogrenci Kabulii

Fakiiltedeki programlara son bes yil i¢inde kayit yaptiran 6grencilerin YKS/LYS puanlart ve
siralamalarimi Tablo 11-10'a giriniz.

Diger kurumlardan alinan derslerin, programlarin kendi ders planlarinda yer alan dersler yerine ne
sekilde sayildigina iliskin bilgi veriniz.
Yatay ve Dikey Gegis

Fakiiltedeki programlara yatay ve dikey gegcisle O6grenci kabuliine iliskin diizenlemeleri ve
uygulamalart agiklaymiz. Kabullerde kullanilan o6l¢iitleri (minimum not ortalamasi degerleri,
alinmis olmasi gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yaziniz.

Fakiilte genelinde yatay ve dikey gegisle kabul edilen 6grencilere iliskin istatistikleri Tablo II-
11'de veriniz.
Cift Anadal

Fakiiltedeki cift anadal programlarina 6grenci kabuliine ve izlemesine iligkin diizenlemeleri ve
uygulamalar agiklayiniz. Kabullerde ve izlemede kullanilan Slgiitleri (minimum not ortalamasi
degerleri, alinmis olmas1 gereken dersler, ders esdegerlikleri, vb.) yaziniz.

Fakiilte genelinde ¢ift anadal programlarina kabul edilen 6grencilere iliskin istatistikleri Tablo II-
11'de veriniz.

KPSS Puan Ortalamalar:

Fakiiltedeki lisans programlarmin son iic yilda OSYM tarafindan agiklanan KPSS puan
ortalamalarin1 Tablo 11-12’ye giriniz.

Mezuniyet Kosullari

Ogrencilerin, mezuniyet kosullarin1 saglamalarin1 garanti altina almak igin kullanilan siireci
tanimlayiniz. Bu amagla kullanilan her tiirli belgeyi sununuz.

Mezuniyet i¢in istenen not ortalamasini belirtiniz.
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Tablo I1-1 Organizasyon Semasi
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Tablo 11-2 Fakiiltedeki Lisans Programlari

Degerlendirme i¢in Mevcut, ancak
Tiiri®@ p Véneticisini Ja | Basvuruda Bulunmus | Degerlendirme igin
Programm | PTOgtam Yoneticisinin ya da . Basvurmamis®
Programin A1) Siiresi Boliim Bagkaninin _ _
Normal | ikinci Ad1 ve Soyadi Akreditasyonu Akreditasyonu
Ogretim | Ogretim Var Yok Var Yok
1.
2.
3.
4,
5.
6.
7.
8.

Notlar: Tabloyu asagidaki esaslara gore, fakiiltede yiiriitiilen tiim lisans programlari i¢in doldurunuz.

(1) Program adin tiniversite katalogunda gectigi bicimde yaziniz.

(2) Programun farkl: tiirleri icin (Normal Ogretim, Ikinci Ogretim, vb.) ayri satirlar kullaniniz.
(3) Yalnizca bu degerlendirme doneminde degerlendirilmesi istenen programlari belirtiniz.

(4) Bu degerlendirme doneminde degerlendirilmesini istemediginiz programlari belirtiniz.
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Tablo 11-3 Fakiilte ve Enstitii isbirligi ile Yiiriitiilen Lisansiistii Programlar

Programin Tiiri® P i (Cinsi('j %‘izlgtiirsea]};elﬁrllhm@)
Lisansiistii Programin Adi® rogramin Program Y oneticisinin y g
Tedl [Tezsiz [ Siresi Adive Soyad Tezli YL | Tezsiz YL D
K E K E K E
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.

Notlar: Tabloyu asagidaki esaslara gore, fakiiltede yiiriitiilen tiim lisansiistii programlar i¢in doldurunuz.

(1) Program adini tiniversite katalogunda gectigi bicimde yaziniz.
(2) Programn farkl tiirleri icin (Yiiksek Lisans, Doktora) ayri satirlar kullaminiz. YL: Yiiksek Lisans, D: Doktora.
(3) K: Kadin, E: Erkek.

EPDAD- Oz Degerlendirme Raporu Sayfa 24


https://epdad.org.tr/data/genel/belgeler-tuzukler/Oz_Degerlendirme_Raporu_Kilavuzu.docx

Tablo 11-4 Fakiiltede Verilen Dereceler

Kilavuzun MS Word dosyasi hali icin tiklayiniz.

. ..(2)
W Tard™ — Diplomada Yazilan Not Belgesinde Yazilan
Programin Adi Normal Ikinci .
R o Derecenin Adi Programin Adi
Ogretim | Ogretim

Notlar: Tabloyu asagidaki esaslara gore, fakiiltede yiiriitiilen tiim programlar (lisans ve lisansiistii) icin doldurunuz.

(1) Program adini iiniversite katalogunda ge¢tigi bi¢imde yaziniz.
(2) Programun farkl tiirleri icin (Normal Ogretim, Ikinci Ogretim, vb.) ayri satirlar kullaniniz.
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Tablo 11-5 Akademik Destek Veren Boliimler

Akademik Y11®:
Tam Ek Tam Zamanl Aragtirma
Zamanl Gorevli Esdeger Gorevlileri®
Boliimiin Adi® Ogretim Ogretim (TZE)
Elemant Elemani Ogretim Adet TZE
Sayis1® Sayis1) Elemam®)
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
Notlar:

(1) Bu tabloya, basvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmalidir. Kurum
ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir siirtimii takim tiyelerine sunulmalidir.

(2) Destek veren Boliimler, degerlendirilen programlardaki égrencilerin ders aldigi boliimlerdir.

(3) Busiituna, tam zamanli 6gretim iiyeleri ve dgretim goreviilerinin toplam sayisini yaziniz.

(4) Bu siituna, ek gorevli ogretim tiyeleri ve 6gretim goreviilerinin sayisini yaziniz.

(5) Bu siituna, siitun 1 ile siitun 2 'nin tam zamanh esdegerinin toplamini yaziniz. Ogretim iiye ve gérevlileri
icin 1 TZE (Tam Zamanli Esdeger) yiik fakiilte tarafindan tamimlanacaktir.

(6) Bu siitunlara, arastirma gérevlilerinin sayisint ve tam zamanli esdegerini yaziniz. Arastirma gorevlileri
icin 1 TZE yiik, haftalik 20 saate karsilik gelmektedir.
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Tablo 11-6 Harcamalar

[Fakiiltenin Adi]
Mali Y1l Onceki y1l Bagvurunun Sonraki y11®
yapildig1 y1l N
(Gergeklesen) (Biitgelenen) (Biitgelenen)
Harcama Kalemi (TL) (TL) (TL)

Personel Giderleri®

Seyahat Giderleri

Hizmet Alimlar1

Tiketim Mallar1 ve Malzeme Alimlari

Demirbas Alimlar1®

Yap1 ve Tesisler®

Kiigiik Bakim/Onarim

Muhtelif Aragtirma Yayin

Diger®

Notlar:

(1) Ogretim elemanlarimn ek ders iicretleri, temsil ve tanitma giderleri, égrenci odiilleri ve dgrenci
konseyi giderleri bu kalemdedir.

(2) Biiro ve bina donatimi, egitim arag¢ geregleri, kitap ve dergi alimlari, emniyet ve yangin giderleri bu
kalemdedir.

(3) Bina ve biiyiik tesis onarim giderleri, ¢evre diizenlemesi bu kalemdedir.

(4) Upyelikler, mahkeme masraflari, vergi, riisum ve har¢lar bu kalemdedir.

(5) Kurum ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmis bir stiriimii takim iiyelerine sunulmalidir.
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Tablo 11-7 Personel ve Ogrenci Sayilar

[Fakiiltenin Adi]
ya da
[Degerlendirilen Programin Adi]

Akademik Y11®:

o Toplam

Adet 3 TZE’ye
TZ YZ TZE® Orani®

Yonetici®

Ogretim Uyeleri

Ogretim Gérevlileri

Ek Gorevliler

Aragtirma Gorevlileri
Teknisyenler/Uzmanlar
Diger Idari Gorevliler
Diger®

Kayitl Lisans Ogrencileri®”)
Kayith Lisansiistii Ogrencileri”

Hem fakiilte, hem degerlendirilen her program icin ayrt ayri doldurunuz.

Notlar:

(1) Bu tabloya, basvurunun yapildigi yilda sona eren akademik yila iliskin veriler yazilmalidr. Kurum
ziyareti baslangicinda bu tablonun giincellenmig bir siirtimii takim tiyelerine sunulmalidir.

(2) TZ: Tam zamanl, YZ: Yari zamanl, EG: ek gorevii

(3) Arastirma gorevlileri igin 1 TZE haftalik 20 saate karsilik gelmektedir. Lisans ve lisansiistii 6grenciler
icin, 1 TZE, aldiklar: tiim dersler dahil olmak iizere, 15 krediye karsilik gelmektedir. Ogretim iiye ve
gorevlileri igin 1 TZE fakiilte tarafindan tamimlanacaktir.

(4) Her kategorideki TZE'yi, 6gretim iiyesi, dgretim goreviisi ve ek gorevli TZE toplamina béliiniiz.
Yoneticileri dahil etmeyiniz.

(5) Hem yoneticilik, hem ogretim iiyeligi yapan kisileri, harcadiklar: zaman oraminda her iki kategoriye
de, yiiklerinin toplami 1 TZE olacak sekilde yaziniz.

(6) Farkl bir kategori séz konusuysa bunu belirtiniz veya bos birakiniz.

(7) Hazirlik okulu harig.
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Tablo 11-8 Ogretim Elemanlarimin Ucretleri
(Ucret Bilgileri Istege Bagh)

Akademik Y1l

Tiim Fakiilte icin (ek dersler dahil)

Dr. Ogr. Ogretim Arastirma

Profesor Dogent Uyesi Gorevlisi Gorevlisi

Say1

En Yiiksek Ucret

Ortalama Ucret

En Diisiik Ucret

Degerlendirilecek her program icin (ek dersler dahil)

Dr. Ogretim

Program Profesor Dogent Uyesi

Ogr. Gér.

Say1

En Yiiksek

Ortalama

En Diistik

Say1

En Yiiksek

Ortalama

En Diistik

Say1

En Yiksek

Ortalama

En Diusiik

Say1

En Yiksek

Ortalama

En Diusiik

Say1

En Yiksek

Ortalama

En Diisiik
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Tablo 11-9 Ogrenci ve Mezun Sayilar

Tiim fakiilte i¢in

Sinif® Ogrenci Sayilar @ Mezun Sayilar1®
1. 2. 3. 4, L YL D L YL D

Akademik Y11 @ | Hazirlik

[I¢inde bulunulan
akademik yil]
[1 onceki y1l]
[2 onceki y1l]
[3 dnceki yil]
[4 Onceki yil]

Notlar (1) I¢inde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.
(2) Kurum tarafindan tamimlanan "sinif” kavramin burada agiklayniz.
(3) L: Lisans, YL: Yiiksek Lisans, D: Doktora

Program:

Smmif Ogrenci Sayilan® Mezun Sayilar1®
1. 2. 3. 4, L YL D L YL D

Akademik Y11 @ | Hazirlik

[icinde bulunulan
akademik y1l]
[1 onceki yil]
[2 onceki yil]
[3 onceki yil]
[4 onceki yil]

Notlar (1) I¢inde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.
(2) L: Lisans, YL: Yiiksek Lisans, D: Doktora

Tablo 11-10 Fakiiltedeki Lisans Ogrencilerinin YKS/LYS Bilgileri

Kayit
: YKS/LYS P Stral Y
Akademik Hant fralama Yaptiran
Y11 Ogrenci

En diisiik | En yiiksek | En diisiik | En yiiksek Sayist

Not: (1) Icinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.

Tablo I11-11 Fakiiltedeki Ogrencilerin Gegis ve Cift Anadal Bilgileri

Akademik | Yatay Gegis Yapan | Dikey Gegis Yapan | Cift Anadal Yapan
Y1® Ogrenci Sayist Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayist

Not: (1) Icinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.
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Tablo 11-12 Fakiiltedeki Programlarin KPSS Puan Ortalamalan

Tiiri@ KPSS Puan Ortalamas1®

Programin AcdiV) Normal | ikinci
Ogretim | Ogretim

1 onceki y1l | 2 6nceki y1l | 3 dnceki yil

10.

11.

12.

Notlar: Tabloyu asagidaki esaslara gore, fakiiltede yiiriitiilen tiim lisans programlari igin doldurunuz.

(1) Program adin tiniversite katalogunda gectigi bi¢imde yaziniz.
(2) Programn farkl tiirleri icin (Normal Ogretim, Ikinci Ogretim, vb.) ayri satirlar kullaniniz.
(3) Programlarin KPSS puan ortalamalarint OSYM tarafindan agiklanan verileri kullanarak yaziniz.
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